
 

 

योग्यता फाइल 

 

पुरोहित - कनिष्ठ सिायक 
 

☒ अल्पावधि प्रशिक्षण (एसटीटी) ☐ दीर्घकाशलक प्रशिक्षण (एलटीटी) ☐ शिकु्षता 
☐ अपस्ककशलिंग ☐ दोिरी/फ्लेक्सी योग्यता ☐ टीओटी के शलए ☐ टीओए के शलए 

 

☒ सामान्य ☐ बिु-कौिल (एमएस) ☐ क्रॉस सेक्टोरल (सीएस) ☐ भववष्य कौिल 

एिसीआरएफ/एिएसक्यएूफ कतर: 2.5 

 

द्वारा प्रकतुत: 

मिवषघ सान्दीपनि राष्रीय वेदववद्या प्रनतष्ठाि, उज्जैि 

वेदववद्या मागघ, ध िंतामि गणेि, पो: जवाशसया, उज्जैि - 456006 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

डण्ड 1: मलू वववरण 

1.   योग्यता िाम पुरोहित – कननष्ठ सिायक 

2.  सेक्टर/एस शिक्षात्मक 

3.  योग्यता का प्रकार ☒ िया ☐ सिंिोधित ☐ 

ऐस्छिक/ववकल्प िैं 
 

एिक्यआूर कोड और मौजदूा/वपिली 
योग्यता का सिंककरण: (अनुमोदन के बाद 

वपछले में पररवततन) एनए 

योग्यता मौजूदा सिंककरण का िाम: (वपछला, एक बार 

अनुमोहदत) एिए 

4.  राष्रीय योग्यता रस्जकटर (एिक्यआूर) कोड और 
सिंककरण 

( एनएसक्यूस  की मींजूरी के बाद जारी ककया जाएगा) 

NQR Code: 
QG-2.5-ET-01479-2023-V1-
MSRVVP 

5.एिसीआरएफ/एिएसक्यएूफ कतर: 2.5 

6.  परुककार (प्रमाणपत्र/डडप्लोमा/उन्ित 

डडप्लोमा/कोई अन्य) 

(जिाीं लागू िो एकाश्रधक प्रवेश/ननकास भ  ननहदतष्ट करें 
और अनुबींध में वववरण प्रदान करें) 

प्रमाणपत्र 

7.  योग्यता का सिंक्षक्षप्त वववरण उम्म दवारों को वहैदक साहित्य के साथ बनुनयादी वहैदक सींस्कृनत और दैननक ज वन में इसके 

अनपु्रयोग का ज्ञान प्राप्त करना िोगा। 

8.  िात्र/प्रशिक्ष/ुशिक्षार्थी/कमघ ारी के शलए प्रवेि िेत ु

पात्रता मािदिंड 
 . प्रवेि योग्यता और प्रासिंधगक अिभुव: 

 

क्र.सिं. िकै्षणणक/कौिल योग्यता (वविषेज्ञता के सार्थ 

- यहद लाग ूिो) 
प्रासिंधगक अिभुव (वविषेज्ञता के 

सार्थ - यहद लाग ूिो) 
  8 व ीं कक्षा उत्त णत और स्कूली शशक्षा जारी िै 

 8 व ीं कक्षा उत्त णत एवीं 1 वषत का अनुभव। 
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9 व ीं कक्षा उत्त णत। 
  मन्त्र पाठ का प्रारम्म्भक ज्ञान और पढ़ने एवीं 

शलडने में प्रव णता के साथ सींबींश्रधत के्षत्र में 
पााँच वषत का अनभुव तथा न्यनूतम आयु 15 
वषत। 

 

 

b. आय:ु 15 

9.  इस योग्यता को हदए गए के्रडडट (राष्रीय के्रडडट 

फे्रमवकत  (एनस आरएफ) के अनुसार) 

08 10. सामान्य लागत मािदिंड शे्रणी (I/II/III) (जिाीं भ  
लागू िो) : 

11.  इस योग्यता पर प्रशिक्षण लेिे के शलए कोई भी 
लाइसेंस सिंबिंिी आवश्यकताएिं (जिाीं भ  लागू िो) 

निीीं 

12.  प्रशिक्षण ववतरण के तरीकों के अिसुार प्रशिक्षण 

अवधि ( चयननत प्रशशक्षण ववतरण मोड के अनुसार 

और योग्यता की आवश्यकता के अनुसार कुल अवधि 

निहदघष्ट करें) 

☒ केवल ऑफ़लाइि ☐ केवल ऑिलाइि ☐ शमधश्रत 

 

प्रशिक्षण 

ववतरण मोड 
शसद्िािंत 

(र्िंटे) 

प्रसै्क्टकल 

(र्िंटे) 

OJT अनिवायघ 
(र्िंटे) 

तों 
अनिवायघ (र्िंटे) 

कुल र्िंटे) 

कक्षा 
(ऑफ़लाइि) 

80 100 30 30 240 

ऑिलाइि      

(वववरण के शलए शमश्रित शशक्षण अनुलग्नक देडें) 
13.  एिसीओ/आईएससीओ कोड के अिरुूप (यहद कोड 

उपलब्ध निीीं िै, तो उसका उललेड करें) 
एनस ओ - 2351.9900 
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14.  योग्यता प्राप्त करिे के बाद प्रगनत पर्थ (कृपया 
व्यावसानयक और शैक्षणणक प्रगनत हदडाएीं) (जिाीं भ  
लागू िो) 

परूा िोने पर उम्म दवार लेवल 3 पर आगे बढ़ सकत ेिैं 
 

शकै्षणणक प्रगनत 

● अभ्यथी वहैदक साहित्य का ज्ञान प्राप्त करेंगे। 

● उम्म दवार पींचाींग और वावषतक त्योिारों (व्रत और उत्सव) का ज्ञान प्राप्त करेंगे। 
● उम्म दवार यज्ञोपव त अशभमींत्रण-धारणा और पींचगव्य मेलन-प्राशन जैस ेअनषु्ठान 

कर सकत ेिैं। 

● दैननक पजूा की तयैारी. 
● पींचायतन पजूा आहद जैस  दैननक पजूा 
● शशव-ववष्ण-ुगणेश-सयूत-दगुात जैस ेववशभन्न देवताओीं का अशभषके 

● ववशभन्न देव -देवताओीं के सकू्त और स्तोत्र का पाठ 

15.  अन्य भारतीय भाषाए ँस्जिमें योग्यता और मॉडल 

पाठ्यक्रम प्रकततु ककया जा रिा िै 
हिींदी 

16.  क्या एिक्यआूर पर समाि योग्यताएिं उपलब्ि िैं-
यहद िािं, तो इस योग्यता का औध त्य 

☐ िाँ ☒ ििीिं समाि योग्यताओिं के URL: 

17.  क्या िौकरी की भशूमका ववकलािंग व्यस्क्तयों के 

शलए उत्तरदायी िै? 

☐ िाँ ☐ ििीिं यहद "िा"ँ, लागू ववकलािंगता का प्रकार निहदघष्ट करें: 

18.  महिलाओिं की भागीदारी को कैसे प्रोत्साहित ककया 
जायेगा? 

पाठ्यक्रम जेंड र न्यरूल िै  

19.  क्या िररयाली/पयाघवरण स्कर्थरता पिलओुिं को कवर 
ककया गया िै (एनओएस/मॉड्यूल ननहदतष्ट करें जो इसे 

कवर करता िै), जिाीं भ  लागू िो 

☒ िाँ ☐ ििीिं 
पौरोहित्य पर प्रमै्क्टकल छात्रों को पौरोहित्य से सींबींश्रधत पौधे लगाकर पयातवरण सींरक्षण के प्रनत 

प्रोत्साहित करेगा। 
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20.  क्या योग्यता ककूलों/कॉलजेों में पेि ककए जािे के 

शलए उपयकु्त िै? 

ककूल ☒ िाँ ☐ ििीिं कॉलजे ☐ िाँ ☐ ििीिं 

21.  जमा करिे/परुककार देिे वाली सिंकर्था एसपीओसी 
का िाम और सिंपकघ  वववरण 

(स एस या एमएस के मामले में, लीड एब  और सपोहटिंग 

एब  दोनों का वववरण प्रदान करें) 

िाम: मिवषघ सािंदीपनि राष्रीय वेद ववद्या प्रनतष्ठाि 

ईमेल: msrvvpujn@gmail.com सिंपकघ  ििंबर: 9425431375 

वेबसाइट: www.msrvvp.ac.in 

22.  एिएसक्यसूी द्वारा अिंनतम अिमुोदि नतधर्थ: 

23/06/2023 

23. विैता अवधि: 3 वषघ 24. अगली समीक्षा हदिािंक: 23/06/2026 

 

डण्ड 2: मॉड्यूल सारािंि 

योग्यताओिं की एिओएस/एस 

(असाधारण मामलों में इन्िें घटकों के रूप में वणणतत ककया जा सकता िै) 

अनिवायघ एिओएस/एस: 

एनओएस/मॉड्यूल स्तर पर प्रशशक्षण अवश्रध और मूलयाींकन मानदींड ननहदतष्ट करें। अश्रधक जानकारी के शलए पाठ्यक्रम दस्तावेज़ देडें। 

गु. -शसद्धाींत पीआर. -प्रमै्क्टकल ओजेटी -ऑन द जॉब मैि। -अननवायत प्रशशक्षण आरईसी. -अनुशींशसत पररयोजिा। - पररयोजना 
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क्र.

सिं 
एिओएस/मॉड्यू

ल िाम 

एिओएस/मॉड्यूल 

कोड और सिंककरण 

(यहद लागू िो) 

कोर/
िॉि-

कोर 

एिसी
आरए
फ/एि
एसक्यू
एफ 

कतर 

एिस
ीीआ
रएफ 

के 

अिु
सार 
के्रडड
ट 

प्रशिक्षण अवधि (र्िंटे) मूल्यािंकि ध ह्ि 

सैद्ि
ीान्त
स्ीक 

प्रायो
धगक 

OJ
T-

यार. 

OJ
T-
Re
c. 

कुल सैद्
िाि ्
नतक 

प्राय
ीोग
स्ी
क 

प्रो. मौ
. 

कुल वेटेज (%) 

(यहद लागू िो) 

1.  कौशल भारत 

शमशन का 
पररचय और 

पौरोहित 

कननष्ठ 

सिायक की 
भशूमका     

एमएसआरव व प /
प के01 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

मखु्य 2.5 06 5    15 2 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

2 

2 
 
 
 
 
 

 
2 
 
 
3 

20 1
0 

100  

2.  पींचाींग का 
पररचय 

एमएसआरव व प /
प के02 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

 2.5 5 5    

3.  वावषतक उत्सवों 
(व्रत-उत्सव) 

का पररचय 

एमएसआरव व प /
प के03 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

मखु्य 2.5 5 10   15  
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क्र.

सिं 
एिओएस/मॉड्यू

ल िाम 

एिओएस/मॉड्यूल 

कोड और सिंककरण 

(यहद लागू िो) 

कोर/
िॉि-

कोर 

एिसी
आरए
फ/एि
एसक्यू
एफ 

कतर 

एिस
ीीआ
रएफ 

के 

अिु
सार 
के्रडड
ट 

प्रशिक्षण अवधि (र्िंटे) मूल्यािंकि ध ह्ि 

सैद्ि
ीान्त
स्ीक 

प्रायो
धगक 

OJ
T-

यार. 

OJ
T-
Re
c. 

कुल सैद्
िाि ्
नतक 

प्राय
ीोग
स्ी
क 

प्रो. मौ
. 

कुल वेटेज (%) 

(यहद लागू िो) 

4.  ववशभन्न 

त्योिारों/अवसर
ोोोीं के शलए 

बनुनयादी 
अनषु्ठान 

एमएसआरव व प /
प के04 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

मखु्य 2.5 5 5 5  15 2 3  

5.  प्रारींशभक 

पजूाववधान 

एमएसआरव व प /
प के05 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

मखु्य 2.5 10 15 5  30 5 5  

6.  देवपूजा पद्धनत एमएसआरव व प /
प के06 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

मुख्य 2.5 30 45 15  90 10 15  

7.  अशभषेकववधान एमएसआरव व प /
प के07 

मुख्य 2.5 5 5 5  15 3 5  
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क्र.

सिं 
एिओएस/मॉड्यू

ल िाम 

एिओएस/मॉड्यूल 

कोड और सिंककरण 

(यहद लागू िो) 

कोर/
िॉि-

कोर 

एिसी
आरए
फ/एि
एसक्यू
एफ 

कतर 

एिस
ीीआ
रएफ 

के 

अिु
सार 
के्रडड
ट 

प्रशिक्षण अवधि (र्िंटे) मूल्यािंकि ध ह्ि 

सैद्ि
ीान्त
स्ीक 

प्रायो
धगक 

OJ
T-

यार. 

OJ
T-
Re
c. 

कुल सैद्
िाि ्
नतक 

प्राय
ीोग
स्ी
क 

प्रो. मौ
. 

कुल वेटेज (%) 

(यहद लागू िो) 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

8.  वैहदक सूक्त एमएसआरव व प /
प के08 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

मुख्य 2.5 10 5   15 2 3  

9.  स्तोत्र एमएसआरव व प /
प के09 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

मुख्य 2.5 5 10   15 2 2  

10.  रोज़गार कौशल एमएसआरव व प /
प के10 

एनओएस 

सींस्करण- 1.0 

मुख्य 2.5 30    30       

अवधि (र्िंटे में) / कुल अिंक    110 100 30  240 30 40 20 1
0 

100  
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

वैकस्ल्पक एिओएस/एस: 

क्र.

सिं 
एिओएस/मॉड्
यूल िाम 

एिओएस/मॉड्
यूल कोड और 
सिंककरण (यहद 

लागू िो) 

कोर/ि
ीॉि-

कोर 

एिसीआरए
फ/एिएसक्
यूएफ कतर 

एिसी
आरएफ 

के 

अिुसार 
के्रडडट 

प्रशिक्षण अवधि (र्िंटे) मूल्यािंकि ध ह्ि 

सै
द्ि
ीा
न्त
स्ी
क 

प्रा
यो
धग
क 

OJT

-यार. 
OJ
T-

Rec
. 

कुल सै
द्ि
ीा
न्त
स्ी
क 

प्रा
यो
धग
क 

प्रो. मौ. कुल वेटेज (%) 

(यहद लागू िो) 

0.                  

0.                  

अवधि (र्िंटे में) / कुल अिंक               

 

वैकस्ल्पक एिओएस/एस: 

क्र.

सिं 
एिओएस/मॉड्
यूल िाम 

एिओएस/मॉड्
यूल कोड और 
सिंककरण (यहद 

लागू िो) 

कोर/ि
ीॉि-

कोर 

एिसीआरए
फ/एिएसक्
यूएफ कतर 

एिसी
आरएफ 

के 

अिुसार 
के्रडडट 

प्रशिक्षण अवधि (र्िंटे) मूल्यािंकि ध ह्ि 

सै
द्ि
ीा
न्त
स्ी
क 

प्रा
यो
धग
क 

OJT

-यार. 
OJ
T-

Rec
. 

कुल सै
द्ि
ीा
न्त
स्ी
क 

प्रा
यो
धग
क 

प्रो. मौ. कुल वेटेज (%) 

(यहद लागू िो) 

1.                  

0.                  

अवधि (र्िंटे में) / कुल अिंक               
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

  

मूल्यािंकि - न्यिूतम योग्यता प्रनतित 

कृपया ननम्नशलणडत में से कोई एक ननहदतष्ट करें: 

न्यिूतम उत्तीणघ प्रनतित - योग्यता कतर पर कुल: 40 % (प्रत्येक प्रशशक्षु को मूलयाींकन को सफलतापूवतक उत्त णत करने के शलए योग्यता स्तर पर ननहदतष्ट न्यूनतम कुल 

उत्त णत प्रनतशत प्राप्त करना चाहिए।) 

न्यिूतम उत्तीणघ प्रनतित - एिओएस/मॉड्यलू-वार: 40 % (प्रत्येक प्रशशक्षु को मूलयाींकन को सफलतापूवतक पास करन ेके शलए प्रत्येक अननवायत और चयननत वैकम्लपक 

एनओएस/मॉड्यूल में ननहदतष्ट न्यूनतम उत्त णत प्रनतशत प्राप्त करना चाहिए।) 

डण्ड 3: प्रशिक्षण सिंबिंिी 
 
1.  सिंबिंधित क्षेत्र में प्रशिक्षक की योग्यता और अिभुव (वषों में) 

(एनस व ईटी हदशाननदेशों के अनुसार) 

 

● 2 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ 

वेदववभषूण/मलूान्त। 
या 

● पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ वदे/पौरोहित्य में किातक की डडग्री और 1 वषघ 
का प्रासिंधगक अिभुव। 

या 
● 3 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य/कमघकािंड में 1 वषघ का 

प्रमाणपत्र/डडप्लोमा। 
या 

● सिंबिंधित क्षेत्र में 10 वषघ के अिभुव के सार्थ पारिंपररक व्यवसायी। 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

● अििुिंशसत िै कक प्रशिक्षक को कायघ भशूमका के शलए प्रमाणणत ककया जाए: 

"प्रशिक्षक (वीईटी और कौिल)", योग्यता पकै में मपै ककया गया: 
"एमईपी/क्य2ू601, वी2"। न्यिूतम कवीकृत ककोर 80% िै 

2. 

 

सिंबिंधित क्षेत्र में माकटर रेिर की योग्यता और अिभुव (वषों में) 
(एनस व ईटी हदशाननदेशों के अनुसार) 

● 5 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ 

वेदववभषूण/मलूान्त। 
या 

● पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ वदे/पौरोहित्य में किातक की डडग्री और 3 वषघ 
का प्रासिंधगक अिभुव। 

या 
● 1 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ वेद/पौरोहित्य 

में माकटर डडग्री। 
या 

● 5 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य/कमघकािंड में 1 वषघ का 
प्रमाणपत्र/डडप्लोमा। 

या 

● सिंबिंधित क्षेत्र में 10 वषघ के अिभुव के सार्थ पारिंपररक व्यवसायी। 

 

0.  प्रशिक्षण के शलए आवश्यक उपकरण और उपकरण ☒ िााँ ☐ निीीं ( यहद "िााँ", वववरण अनुलग्नक में प्रदान ककया जाना िै) 

0.  सिंिोधित योग्यता के मामल ेमें, प्रशिक्षक के शलए आवश्यक 

ककसी भी अपस्ककशलिंग का वववरण 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

डण्ड 4: मलू्यािंकि सिंबिंिी 
 

1.  सिंबिंधित क्षेत्र में मूल्यािंकिकताघ की योग्यता और अिुभव (वषों में) (एनस व ईटी 
हदशाननदेशों के अनुसार) 

● 3 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ 

वेदववभषूण/मलूान्त। 
या 

● पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ वदे/पौरोहित्य में किातक की डडग्री और 2 

वषघ का प्रासिंधगक अिभुव। 
या 

● 3 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य/कमघकािंड में 1 वषघ का 
प्रमाणपत्र/डडप्लोमा। 

या 

● सिंबिंधित क्षेत्र में 10 वषों के अिभुव के सार्थ पारिंपररक व्यवसायी। 

● अििुिंसा की जाती िै कक मलू्यािंकिकताघ को कायघ भशूमका के शलए 

प्रमाणणत ककया जाए: "नििाघरक (वीईटी और कौिल)", योग्यता पकै 

में मपै ककया गया: "एमईपी/क्य2ू701, वी2"। न्यिूतम कवीकृत ककोर 
80% िै 

0.  सिंबिंधित क्षेत्र में प्रॉक्टर की योग्यता और अिुभव (वषों में) (एनस व ईटी 
हदशाननदेशों के अनुसार) जिाीं भ  लागू िो 

● 3 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ 

वेदववभषूण/मलूान्त। 
या 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

● पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ वदे/पौरोहित्य में किातक की डडग्री और 2 

वषघ का प्रासिंधगक अिभुव। 
या 

● 3 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य/कमघकािंड में 1 वषघ का 
प्रमाणपत्र/डडप्लोमा। 

या 

● सिंबिंधित क्षेत्र में 10 वषघ के अिभुव के सार्थ पारिंपररक व्यवसायी। 
0.  सिंबिंधित क्षेत्र में लीड मूल्यािंकिकताघ/प्रॉक्टर की योग्यता और अिुभव (वषों में) 

(एनस व ईटी हदशाननदेशों के अनुसार) जिाीं भ  लागू िो 
● 5 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ 

वेदववभषूण/मलूान्त। 
या 

● पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ वदे/पौरोहित्य में किातक की डडग्री और 3 

वषघ का प्रासिंधगक अिभुव। 
या 

● 1 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य के ज्ञाि के सार्थ 

वेद/पौरोहित्य में माकटर डडग्री। 
या 

● 5 वषघ के प्रासिंधगक अिभुव के सार्थ पौरोहित्य/कमघकािंड में 1 वषघ का 
प्रमाणपत्र/डडप्लोमा। 

या 

● सिंबिंधित क्षेत्र में 10 वषघ के अिभुव के सार्थ पारिंपररक व्यवसायी। 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

● अििुिंशसत िै कक लीड एसेसर को कायघ भशूमका के शलए प्रमाणणत ककया 
जाए: "लीड एसेसर (वीईटी और कौिल)", योग्यता पकै में मपै ककया 
गया: "एमईपी/क्य2ू702, वी2"। न्यिूतम कवीकृत ककोर 80% िै 

0.  मूल्यािंकि मोड (मूलयाींकन मोड ननहदतष्ट करें) योगात्मक मूल्यािंकि/वषाांत परीक्षा और प्रैस्क्टकल 

0.  मूल्यािंकि के शलए आवश्यक उपकरण और उपकरण ☒ प्रशशक्षण के शलए समान ☐ िाीं ☐ निीीं (वववरण अनुलग्नक में प्रदान ककया जाएगा-यहद 

यि मूलयाींकन के शलए अलग िै) 

डण्ड 5: योग्यता की आवश्यकता का साक्ष्य 

अनुलग्नक/समथतक दस्तावेज़ का नाम प्रदान करें। 
1.  असींगहठत क्षेत्र में पारींपररक-ववरासत योग्यता िोने का औश्रचत्य (िाीं/निीीं): िाीं, पारींपररक व्यवसाय  म्जसके पास ववशभन्न स्थानों और पारींपररक सींस्थानों 

के ज्ञात ववशभन्न व्याविाररक क्षेत्रों में व्यापक अनभुव िै, उस ेपारींपररक व्यवसाय  के रूप में तयैार ककया जाएगा। 

0.  सरकार/उद्योग पिल/आवश्यकता (िाीं/निीीं): निीीं 

0.  प्रदान ककए गए उद्योग सत्यापन की सींख्या: 5 

0.  अनमुाननत सींख्या प्रशशक्षक्षत और ननयोम्जत ककय ेजाने वाल ेलोगों की सींख्या: 10,000 

 

डण्ड 6: अिलुग्िक और सिायक दकतावेज़ जाँ  स ूी 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

 

अनुलग्नक नाम/समथतक दस्तावेज़ फाइल नाम ननहदतष्ट करें 
1.  अिलुग्िक: एनस आरएफ पर आधाररत एनस आरएफ/एनएसक्यएूफ 

स्तर का औश्रचत्य 

लेवल/एनएसक्यएूफ डडम्स्क्रप्टर (अननवायत) 

कननष्ठ सिायक, स्तर 2.5। अतः स्तर उश्रचत िै। 

0.  अिलुग्िक: योग्यता के शलए प्रासींश्रगक उपकरणों और उपकरणों की 
सचू  
(अननवायत, ऑनलाइन पाठ्यक्रम को छोड़कर) 

जुड़ा िुआ 

0.  अिलुग्िक: ववस्ततृ मलूयाींकन मानदींड (अननवायत) जुड़ा िुआ 

0.  अिलुग्िक: मलूयाींकन रणन नत (अननवायत निीीं) जुड़ा िुआ 

0.  अिलुग्िक: शमश्रित शशक्षा (चयननत िोने पर अननवायत 
डडलीवरी का तरीका शमश्रित शशक्षण िै) 

ना 

0.  अिलुग्िक: एकाश्रधक प्रवेश-ननकास वववरण (अननवायत, मामले में)। 
योग्यता में एकाश्रधक प्रवेश-ननकास िैं) 

ना 

0.  अिलुग्िक: सींक्षक्षप्ताक्षर और शब्दावली (वैकम्लपक) ना 
0.  सिायक दकतावेज़: मॉडल पाठ्यक्रम (अननवायत - सावतजननक दृश्य) जुड़ा िुआ 

0.  सिायक दकतावेज़: कैररयर प्रगनत (वैकम्लपक - सावतजननक दृश्य) ना 
0.  कोई अन्य दकतावेज़ जो आप जमा करिा  ाित ेिैं: ना 

 

अिुलग्िक: कतर का साक्ष्य 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

एिसीआरएफ/एिएसक्यएूफ लेवल डडस्कक्रप्टर िौकरी की भशूमका/योग्यता के पररणाम 

की मखु्य आवश्यकताएँ 

कायघ की भशूमका/पररणाम एिसीआरएफ / 

एिएसक्यएूफ कतर वववरणक से कैस े

सिंबिंधित िैं 

एिसीआरएफ/

एिएसक्यएूफ 

कतर 
व्यावसानयक सदै्िािंनतक ज्ञाि/प्रकक्रया सदै्धाींनतक ज्ञान कननष्ठ सिायक 2.5 

व्यावसानयक और तकिीकी 
कौिल/वविषेज्ञता/व्यावसानयक ज्ञाि 

मलू पौरोहित्य ज्ञान कननष्ठ सिायक 2.5 

रोजगार तत्परता एविं उद्यशमता 
कौिल एविं मािशसकता/व्यावसानयक कौिल 

रोजगार की तयैारी कननष्ठ सिायक 2.5 

व्यापक शिक्षण पररणाम/मखु्य कौिल मलू पौरोहित्य ज्ञान कननष्ठ सिायक 2.5 

स्ज़म्मेदारी एक सिायक के रूप में कननष्ठ सिायक 2.5 

 

 

 

अिुलग्िक: उपकरण और उपकरण  

औज़ारों और उपकरणों की सूच  
ब ै का आकार:     

क्र.सिं. उपकरण/उपकरण का िाम ववनिदेि निहदघष्ट ब ै आकार के शलए मात्रा 
01 नव नतम कॉम्न्फगरेशन वाला कीं प्यूटर (प स ) - और मानक ऑपरेहटींग शसस्टम और 

मानक वडत प्रोसेसर और वकत श ट सॉफ़्टवेयर के साथ इींटरनेट कनेक्शन (लाइसेंस प्राप्त) 

ननहदतष्ट  
 

आवश्यकतानुसार 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

(सभ  सॉफ़्टवेयर या तो नव नतम सींस्करण या न चे एक/दो सींस्करण िोने चाहिए) 

02 य ूप  एस ् ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

03 स्कैनर सहित वप्रन्टर ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

04 कीं प्यूटर टेबल ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

05 कीं प्यूटर कुशसतयाीं ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

06 एलस ड  प्रोजेक्टर ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

07 सफेद बोडत 1200 शमम  एक्स 900 शमम  ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

08 दरूब न ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

09 पूजा सामग्र  ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

10 पान  का कनस्तर ननहदतष्ट आवश्यकतानुसार 

 

कक्षा सिायक सामग्र  
कक्षा में सत्र आयोम्जत करने के शलए आवश्यक सिायताएाँ िैं: 

1. व्िाइटबोडत 
2. पींचाींग 

3. माकत र पेन 

4. सींबींश्रधत पसु्तकें  
     

अिुलग्िक: उद्योग मान्यता सारािंि 
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क्र.सिं सिंगठि का िाम प्रनतनिधि का िाम पद का िाम सिंपकघ  पता सिंपकघ  फ़ोि 

ििंबर 
ईमेल आईडी शल िंक्डइि प्रोफ़ाइल 

(यहद उपलब्ध िो) 
1 ि  सोंदा स्वणतवलली 

मिासींस्थाम ्

ि  आर एन भट्ट प्रबींधक मठदेवल, शशरस , 
उत्तर कन्नड़, 

कनातटक, 

581336 

8384296555 swarnavalli@gmail.com  

2 ि  मिाकाल वहैदक 

प्रशशक्षण एवीं शोध 

सींस्थान 

ि  प यषू त्रत्रपाठी प्राचायत श्रच ींतामण गणेश, 

जवाशसया, 
उज्जैन 456006 

9229446911 Dptujn78@gmail.com  

3 दधेूश्वर वदे 

ववद्यालय 

ि  मिींत नारायण 

श्रगरर 

अध्यक्ष गौशाला रोड, 

जस्स परुा, 
गाम्ज़याबाद, यपू  

9990571008 dvvsanstha@gmail.com  

4 ि  बाबा न म करौरी 
ज  वेद ववद्यालय 

डॉ. चींद्रकाींत द्वववेदी सश्रचव ववश्वववद्यालय 

मागत, िनमुान 

सेत,ु लडनऊ, 

226007 

9415545455 ckdwivedin@gmail.com  

5 ि  स्वाम  
नारायणानन्दत थत 
वेद ववद्यालय 

डॉ. जयन्त पनत 

त्रत्रपाठी 
प्रधानाचायत ब  1/148 एफ ि  

काश  धमतप ठ, 

अस्स , वाराणस  
उ.प्र 

9415954193 Ssntvadvidyalaya@gmail.com  
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अिुलग्िक: प्रशिक्षण एविं रोजगार वववरण 

प्रशिक्षण और रोजगार अिमुाि: 

वषघ कुल उम्मीदवार औरत ववकलािंग लोग 

अिमुानित 

प्रशिक्षण # 

 

अिमुानित रोजगार के 

अवसर 
 

अिमुानित 

प्रशिक्षण # 

 

अिमुानित रोजगार के 

अवसर 
 

अिमुानित 

प्रशिक्षण # 

 

अिमुानित रोजगार के 

अवसर 
 

2024 3000 3000 300 300 50 50 

2025 3000 3000 300 300 50 50 

2026  4000 350 350 60 60 

       

       

अगले 3 वषों के शलए वषतवार डटेा उपलब्ध कराया जाएगा। 

योग्यता के वपिल ेसिंककरणों के शलए प्रशिक्षण, मलू्यािंकि, प्रमाणि और प्लेसमेंट डटेा: 

योग्यता 
सिंककरण 

वषघ कुल उम्मीदवार औरत ववकलािंग लोग 

प्रशिक्षक्ष
त 

आकलि 

ककया प्रमाणणत रखा िे 
प्रशिक्षक्ष
त 

आकलि 

ककया प्रमाणणत रखा िे 
प्रशिक्षक्ष
त 

आकलि 

ककया प्रमाणणत रखा िे 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

              

केवल सींशोश्रधत योग्यताओीं के शलए लागू, वपछले 3 वषों का डटेा प्रदान ककया जाना िै। 

उि योजिाओिं की स ूी बिाएिं स्जिमें योग्यता का वपिला सिंककरण लाग ूककया गया र्था: 

1.    
2.    

  योग्यताओिं के वपिल ेसिंककरणों के शलए सामग्री उपलब्िता: 

☐ प्रनतभाग  िैंडबकु ☐ फैशसशलटेटर गाइड ☐ डडम्जटल सामग्र  ☐ क्य ूयोग्यता िैंडबकु ☐ कोई और: 

वे भाषाए ँस्जिमें सामग्री उपलब्ि िै: हििंदी 

 

 

 

अिुलग्िक: शमधश्रत शिक्षा 
शमधश्रत शिक्षण अिमुानित अिपुात और अििुिंशसत उपकरण: 

एिसीवीईटी "व्यावसानयक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल के शलए शमधश्रत शिक्षण के शलए हदिानिदेि" देखें: 
https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training 

%20&%20म्स्कशलींग.pdf  

क्र.सिं. योग्यता के र्टकों का  यि करें 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training%20&%20Skilling.pdf
https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training%20&%20Skilling.pdf
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

अििुिंशसत उपकरणों की स ूी बिाएिं - सभी 
 यनित र्टकों के शलए 

ऑफ़लाइि : 

ऑिलाइि 

अिपुात 

 

1 ☒ शसद्धाींत/व्याख्यान - सदै्धाींनतक और वचैाररक ज्ञान प्रदान करना    

2 ☐ शशक्षाश्रथतयों को सॉफ्ट म्स्कलस, ज वन कौशल और रोजगार कौशल 

प्रदान करना/परामशत देना 
  

 

3 ☐ शशक्षाश्रथतयों को व्याविाररक प्रदशतन हदडाना    

4 ☐ व्याविाररक व्याविाररक कौशल/प्रयोगशाला कायत/कायतशाला/शॉप 

फ्लोर प्रशशक्षण प्रदान करना 
  

 

5 ☐ ट्यटूोररयल/असाइनमेंट/डिल/अभ्यास    

6 ☐ सींचाशलत ननगरान /आकलन/मलूयाींकन/परीक्षा    

7 ☐ ऑन द जॉब रेनन ींग (ओजटेी)/प्रोजेक्ट वकत  इींटनतशशप/अप्रेंहटसशशप 

रेनन ींग 

  
 

 

 

अिुलग्िक: ववकततृ मलू्यािंकि मािदिंड 

प्रत्येक एनओएस/मॉड्यलू के शलए ववस्ततृ मलूयाींकन मानदींड इस प्रकार िैं: 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

एिओएस/मॉड्यलू िाम प्रदिघि मािदिंड/सीखिे के पररणामों के शलए मलू्यािंकि मािदिंड शसद्िािंत 

ध ह्ि 

प्रसै्क्टकल 

माक्सघ 
प्रोजेक्ट 

माक्सघ 
वववा माक्सघ 

एमएसआरवीवीपी/पीके01 

 

कौिल भारत शमिि का 
परर य और परुोहित कनिष्ठ 

सिायक की भशूमका 

कौिल भारत शमिि का परर य, पुरोहित की भूशमका और 
स्जम्मेदाररयाँ - कनिष्ठ सिायक 

02 02   

पीसी1. कौशल भारत शमशन का पररचय     

पीसी2. भशूमका और म्जम्मदेाररयाीं पुरोहित कननष्ठ सिायक      

पीसी3. रोजगार के अवसर पुरोहित कननष्ठ सिायक     

कुल माकघ  02 02   

एमएसआरवीवीपी/पीके02 

 

पिं ािंग का परर य 

पिं ािंग का दैनिक उपयोग एविं मिूुतघ ज्ञाि 
02 02   

पीसी1. मिूुतत का मलू पररचय 
    

पीसी2. नतश्रथ का मलू पररचय     

पीसी3. वार का मलू पररचय 
    

पीसी4. नक्षत्रों का मलू पररचय 
    

पीसी5. योग का मलू पररचय 
    

पीसी6. करणों का मलू पररचय और पौरोहित्य कमों (पजूा 
ववधान) में उनका मित्व। 

    

कुल माकघ  02 02   
 

एमएसआरवीवीपी/पीके03 

 

वावषघक त्यौिारों (व्रत-उत्सव) का मित्व । 02 03   

पीसी1. वावषतक त्योिारों (व्रत-उत्सव) के मित्व और 

प्रासींश्रगकता और उनस ेजुड़ ेपारींपररक अनषु्ठान 
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परुोहित - कननष्ठ सिायक 

 

वावषघक उत्सवों (व्रत-उत्सव) 

का परर य 
पीसी2. वावषतक उत्सवों का समाज के प्रनत मित्व एवीं मित्ता।     

पीसी3. ववशषे त्योिारों/अवसरों पर ववशषे पजूा ववधानों के 

बारे में जानकारी 

    

कुल माकघ  02 03   

एमएसआरवीवीपी/पीके04 

 

ववशभन्ि त्योिारों/अवसरों के 

शलए बनुियादी अिषु्ठाि 

प्रायस्श् त्त कमघ- पिं गव्य प्रािि ववधि, यज्ञोपवीत िारण ववधि और 
प्रायस्श् त्त ववधि का मित्व। 

02 03   

पीसी1. ककस  भ  अनषु्ठान को शरुू करने से पिल े 'देि-

शदु्श्रध', 'आत्म-शदु्श्रध' से सींबींश्रधत सदै्धाींनतक ववषय 

    

पीसी2. पींचगव्यमेलन के व्याविाररक पिल-ू प्राशन, 

यज्ञोपव त ननमातण और अशभमींत्रण-धारणा। 

    

कुल माकघ  02 03   

एमएसआरवीवीपी/पीके05 

 

प्रारिंशभक पजूावविाि 

पजूा पवूघ तयैारी एविं प्रारिंशभक पजूा। 05 05   

पीसी1. पजून सामग्र  की आवश्यकता एवीं मित्व को जानना।     

पीसी2. पजून की तयैारी से सींबींश्रधत पजून सामग्र  का उपयोग 

करने की ववश्रध। 
    

पीसी3. पजून से सींबींश्रधत प्रारींशभक अनषु्ठानों का पररचय 

जैस े- आचमन, नतलक धारण, शाींनतपाठ मींत्र, गणेश स्मरण 

आहद। 

    

पीसी4. सींकलप से सम्बींश्रधत ननयम     

कुल माकघ  
 

05 05   

पिं ायति देवता षोडिोप ार पूजि। 10 15   
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एमएसआरवीवीपी/पीके06 

 

देवपजूा पद्िनत 

पीसी1. दगुात माता पजून ववश्रध।     

पीसी2. पींचदेवता से सींबींश्रधत ववष्ण ुभगवान की पजून ववश्रध।     

पीसी3. शशव भगवान पजून ववश्रध।     

पीसी4. गणेश भगवान पजून ववश्रध।     

पीसी5. सयूत भगवान पजून ववश्रध।     

कुल माकघ  10 15   

एमएसआरवीवीपी/पीके07 

 

अशभषके वविाि 

पिं ामतृ से देवताओिं की पजूा और अशभषेक वविाि और 
ववशभन्ि उपाख्याि। 

03 05   

पीसी1. दगुात माता अशभषके ववश्रध का सदै्धाींनतक वणतन.     

पीसी2. ववष्णु भगवान अशभषके ववश्रध का सदै्धाम्न्तक वणतन।     

पीसी3. शशव भगवान अशभषके ववश्रध का सदै्धाम्न्तक वणतन।     

पीसी4. गणेश भगवान अशभषके ववश्रध का सदै्धाम्न्तक वणतन।     

पीसी5. सयूत भगवान अशभषके ववश्रध का सदै्धाींनतक वणतन।     

पीसी6. पींचामतृ अशभषके का पररचय.     

पीसी7. शभन्न-शभन्न उपवाक्यों का पररचय।     

कुल माकघ  03 05   

एमएसआरवीवीपी/पीके08 

 

सकू्त 

पिं सकू्तों का िदु्ि एविं सकवर पाठ  02 03   

पीसी1. परुुष सकू्त की उश्रचत पाठ ववश्रध. 
    

पीसी2. गणपनत अथवतश षत की उश्रचत पाठ ववश्रध।     

पीसी3. रुद्र सकू्त की उश्रचत पाठ ववश्रध.     

पीसी4. सयूत सकू्त की उश्रचत पाठ ववश्रध.     

पीसी5. दगुात सकू्त की उश्रचत पाठ ववश्रध.     
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कुल माकघ  02 03   

एमएसआरवीवीपी/पीके09 

 

कतोत्र 

 

ववशभन्ि देवी-देवताओिं का कतोत्र पाठ । 02 02   

पीसी1. देव्यापराधा क्षमापना स्तोत्र का उश्रचत पाठ ववश्रध। 
    

पीसी2. गणेश स्तोत्र की उश्रचत पाठ ववश्रध.     

पीसी3. शशवमानस पजूा की उश्रचत पाठ ववश्रध.     

पीसी4. आहदत्य हृदय स्तोत्र की उश्रचत पाठ ववश्रध।     

पीसी5. अच्यतुाष्टक की उश्रचत पाठ ववश्रध.     

कुल माकघ  02 02   

एमएसआरवीवीपी/पीके10 

 

रोज़गार कौिल 

1. रोजगार योग्यता कौशल का पररचय     

2. सींवधैाननक मलूय     

3. 21व ीं सदी में पशेवेर बनना     

4. बनुनयादी अींग्रेज  कौशल     

5. कैररयर ववकास और लक्ष्य ननधातरण     

6. सींचार कौशल     

7. ववववधता और समावेशन     

8. आवश्यक डडम्जटल कौशल     

9. उद्यशमता     

10. ग्रािक सेवा     

11. प्रशशक्षुता और नौकरी के शलए तयैार िोना     

कुल माकघ      

कुल योग 30 40 20 10 
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अिुलग्िक: मलू्यािंकि रणिीनत 

 

 इस अनभुाग में कायतक्रम की आवश्यक दक्षताओीं पर उम्म दवार का मलूयाींकन करने के शलए जानकारी की पिचान करने, एकत्र करने और व्याख्या करने से 

जुड़  प्रकक्रयाएीं शाशमल िैं। 

<1. मलूयाींकन प्रणाली अवलोकन: 

● एसआईप  या ईमेल पर मलूयाींकन करने के शलए मलूयाींकन एजेंशसयों को बचै सौंपे गए 

● मलूयाींकन एजेंशसयाीं मलूयाींकन की पमु्ष्ट व टीप /टीस  लवूप ींग एसएसस  को भजेत  िैं 
● मलूयाींकन एजेंस  मलूयाींकन ननष्पाहदत करने के शलए टीओए प्रमाणणत मलूयाींकनकतात को तनैात करत  िै 

● एसएसस  मलूयाींकन प्रकक्रया और ररकॉडत की ननगरान  करता िै 

2. परीक्षण पयातवरण: 

● मलूयाींकन स्थान, हदनाींक और समय की जााँच करें 
● यहद बचै का आकार 30 से अश्रधक िै, तो 2 मलूयाींकनकतात िोने चाहिए। 
● जाींचें कक उम्म दवारों को थ्योरी और प्रमै्क्टकल मलूयाींकन परूा करने के शलए आवींहटत समय सिी िै। 

● …… 

3. मलूयाींकन गणुवत्ता आश्वासन स्तर/ढाींचा: 

● प्रश्न बैंक ववषय वस्त ुववशषेज्ञों (एसएमई) द्वारा बनाया जाता िै और अन्य एसएमई द्वारा सत्यावपत ककया जाता िै 

● प्रश्नों को ननहदतष्ट मलूयाींकन मानदींडों के अनसुार मपै ककया जाता िै 
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● मलूयाींकनकतात को टीओए प्रमाणणत िोना चाहिए और प्रशशक्षक को टीओटी प्रमाणणत िोना चाहिए 

● ……. 

4. साक्ष्य या साक्ष्य-एकत्र करण प्रोटोकॉल के प्रकार: 

● मलूयाींकन स्थान से मलूयाींकनकतात की समय-मदु्राींककत और म्जयोटैग की गई ररपोहटिंग 

● साइनबोडत और योजना ववशशष्ट ब्ाींडड ींग के साथ कें द्र में तस्व रें 
● …… 

5. सत्यापन या सत्यापन की ववश्रध: 

● मलूयाींकन स्थल का औचक ननरीक्षण ककया 
● … 

6. मलूयाींकन दस्तावेज़ करण, सींग्रिण और पिुींच की ववश्रध 

● दस्तावेज़ों की िाडत कॉप  सींग्रिीत की जात  िैं 
 

ओ जे टी 

1. प्रत्येक मॉड्यलू (जो ऑटोमोहटव सेवा सिायक तकन शशयन की नौकरी प्रोफाइल को कवर करता िै) का अलग से मलूयाींकन ककया जाएगा। 
2. ओजेटी को सफलतापवूतक परूा करने के शलए उम्म दवार को प्रत्येक मॉड्यलू में 60% अींक प्राप्त करने िोंगे। 
3. मलूयाींकन के उपकरण म्जनका उपयोग यि आकलन करने के शलए ककया जाएगा कक क्या उम्म दवार के पास ग्रािकों से ननपटन,े जरूरतों और 

अपेक्षाओीं को समझने, ग्रािक का आकलन करने और सॉफ्ट म्स्कलस को प्रभाव  ढींग से ननष्पाहदत करने के शलए वाींनछत कौशल और शशष्टाचार िै या 
निीीं: 

• ओजेटी के दौरान प्रशशक्षओुीं के व डडयो 

प्रत्येक मॉड्यलू का मलूयाींकन यि सनुनम्श्चत करेगा कक उम्म दवार सक्षम िै: 
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● ग्रािकों के साथ प्रभाव  जुड़ाव 

● ववशभन्न औजारों और उपकरणों की कायतप्रणाली को समझें...> 

●  अनुलग्नक: सींक्षक्षप्ताक्षर और शब्दावली 
पररवणी शब्द 

पररवणी िब्द वववरण 

आ मलूयाींकन एजेंस  
अब अश्रधननणतयक सींस्था 
आईएससीओ व्यवसायों का अींतरातष्रीय मानक वगीकरण 

एिसीओ व्यवसायों का राष्रीय वगीकरण 

एिसीआरएफ राष्रीय ऋण ढाींचा 
ओपि ककूल राष्रीय व्यावसानयक मानक 

एिक्यआूर राष्रीय योग्यता रम्जस्टर 

एिएसक्यएूफ राष्रीय कौशल योग्यता रूपरेडा 
ओजेटी नौकरी के प्रशशक्षण पर 

 

शब्दकोष 

अवधि वववरण 

राष्रीय व्यावसानयक मािक 

(एिओएस) 

एनओएस ककस  ववशषे कायत में लगे व्यम्क्त से आवश्यक मापन य प्रदशतन पररणामों को पररभावषत करता िै। वे सचू बद्ध 

करत ेिैं कक उस कायत को करने वाले व्यम्क्त को क्या जानना चाहिए और क्या करना चाहिए। 

योग्यता मलूयाींकन और सत्यापन प्रकक्रया का एक औपचाररक पररणाम जो तब प्राप्त िोता िै जब a 

सक्षम ननकाय यि ननधातररत करता िै कक ककस  व्यम्क्त ने हदए गए मानकों के अनरुूप स डने के पररणाम िाशसल ककए िैं 
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योग्यता फ़ाइल योग्यता फाइल एक टेम्पलेट िै म्जस ेएनएसक्यएूफ अनपुालन के पररप्रेक्ष्य से योग्यता की आवश्यक जानकारी प्राप्त 

करने के शलए डडज़ाइन ककया गया िै। योग्यता फाइल सामान्यतः योग्यता प्रदान करने वाली सींस्था द्वारा प्रस्ततु की 
जाएग । 

क्षेत्र व्यावसानयक गनतववश्रधयों का उनके मखु्य आश्रथतक कायत, उत्पाद, सेवा या प्रौद्योश्रगकी के आधार पर समिूीकरण। 
दीर्घकाशलक प्रशिक्षण दीघतकाशलक कौशल का अथत िै एक वषत और उससे अश्रधक समय के शलए शरुू ककया गया कोई भ  व्यावसानयक प्रशशक्षण 

कायतक्रम। https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf 

 
 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf

